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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

NAGYKANIZSAI TANKERÜLETI KÖZPONT

Hévízi Bibó István Gimnázium és Kollégium

pályázatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében

Karbantartó/portás
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézményben karbantartási, beosztás szerint 
portási feladatok ellátása, továbbá fűtési rendszer felügyelete.

Betöltendő állás szakmacsoportja: üzemeltetés

FEOR besorolás: 7919 Egyéb, máshova nem sorolható ipari és építőipari foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

Álláshirdető szervezet bemutatása: A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt az 
intézmény vezetése nyújt, a 06 30/649 3541-és telefonszámon. Benyújtás postai úton, a Hévízi 
Bibó István Gimnázium és Kollégium címére történő megküldésével (8380 Hévíz, Park u. 9.). 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 
TK/183/HR/KOZINT/02026-1/2025 , valamint a munkakör megnevezését: Karbantartó/portás.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A jogviszonyhoz kapcsolódó juttatások a 2023. évi LII. törvényben 
meghatározott köznevelési dolgozó juttatásai.

Az adatkezelési tájékoztató elérhető a Nagykanizsai Tankerületi Központ honlapján. A pályázat 
kiírója fenntartja magának a jogot, hogy a pályáztatási folyamatot felfüggessze, megszakítsa vagy 
eredménytelennek nyilvánítsa bármiféle jog- és/vagy anyagi következmény nélkül. Az eljárás 
indoklás nélküli eredménytelenné nyilvánítása esetén a pályázó kárigényt semmilyen jogcímen 
nem érvényesíthet.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

Elvárt végzettség/képesítés:
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- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Műszaki, ipari és építőipari képzések, m.n.s., Szakmunkásbizonyítvány

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- a pályázó szakmai önéletrajza,

- végzettséget/képzettséget igazoló okirat(ok) másolata,

- 90 napnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet és annak 
igazolására, hogy a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII.

- törvény (a továbbiakban: Púétv.) 27. §-a szerinti kizáró feltételek nem 
állnak fenn a pályázóval szemben,

- pályázó aláírt eredeti nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a teljes

- pályázati anyagának sokszorosításához, továbbításához (harmadik 
személlyel

- közléséhez),

- a pályázó aláírt eredeti nyilatkozata arról, hogy hozzájárul személyes

- adatainak a pályázattal kapcsolatos kezeléséhez, továbbításához,

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.04.07. 23:59

A pályázat elbírálásának módja: A beküldött pályázatok alapján kiválasztott pályázók

meghallgatása után az intézmény igazgatójának javaslatára a tankerületi központ igazgatója dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.14. 23:59

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.04.15.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.03.22.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


